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Englisch am wichtigsten 
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Englisch

Anpassungsbereitschaft

Räumliche Mobilität

globales Denken

multikulturelle Teams

Alltagskultur (Mentalität)

ausländische Märkte

intern. techn. Standards

Geschäftspraktiken

Landeskunde (Politik)

Handelsrecht

Französisch

Spanisch

Welche interkulturellen Kompetenzen sind in Ihrem Unternehmen  

bei der Einstellung von Hochschulabsolventen wichtig? 

Prozentsatz der Antworten 

„wichtig“ oder „sehr wichtig“ 

interkulturelle Basisqualifikationen (Fremdsprachen, Fachkenntnisse) 

interkulturelle Schlüsselqualifikationen (interkulturelle Kenntnisse und Dispositionen) 
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Mittel- und Osteuropa zur Zeit am attraktivsten 

10203040506070GroßbritannienUSAFrankreichChinaItalienSpanienRusslandSkandinavienJapanIndien

Wie attraktiv sind Absolventen mit Sprach- und Landeskenntnissen über 

folgende Länder für Ihr Unternehmen? 

Prozentsatz der Antworten 

„attraktiv“ oder „sehr attraktiv“ 
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Auslandspraktikum von hoher Bedeutung 
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Auslandspraktikum

Auslandsstudium

>1 Sem.

Auslandsstudium

<1 Sem.

kurzer Aufenthalt

(z.B. Sprachurlaub)

Wie attraktiv sind bei der Einstellung von Hochschulabsolventen 

folgende Auslandserfahrungen? 

Prozentsatz der Antworten 

„attraktiv“ oder „sehr attraktiv“ 
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Doppeldiplom am besten bekannt 
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Doppeldiplom

Doppelmaster

Doppelbachelor

Sind Ihnen die folgenden Hochschulabschlüsse bekannt? 

  

Prozentsatz der Ja-Antworten 
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Doppelabschlüsse haben für 50 % hohe Attraktivität 
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Doppeldiplom

Doppelmaster
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Nach Erklärung der Studiengänge: 

Wie attraktiv sind diese internationalen Abschlüsse für ihr Unternehmen? 
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Praxiserfahrung besonders wichtig 
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Auslandspraktikum

Studiumsbeschreibung

(Diploma Supplement)

Kurze Studienzeit

Angaben über ausl.

Wie wichtig sind Ihrer Einschätzung nach folgende Merkmale für einen 

Studiengang mit internationalem Doppelabschluss? 

Prozentsatz der Antworten 

„wichtig“ oder „sehr wichtig“ 
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Auslandsaktivitäten ausschlaggebend 

26,2

33,1
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Ja-Antworten

Durchschnitt

Großunternehmen

Viele Beschäftigte

im Ausland

Starker

Auslandsumsatz

Ausländische

Töchter

Haben Sie schon einmal einen Absolventen mit einem  

Doppelabschluss eingestellt? 

>500 Beschäftigte 

 

Auslandsbeschäftigte >10% 

 

 

Auslandsumsatz >50% 

 

 

Niederlassungen im Ausland 

 

 

Durchschnitt 

Prozentsatz der  

Ja-Antworten 


