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L’Université franco-allemande est une institution dotée d’une 
personnalité juridique internationale, créée et financée à parts 
égales par la France et l’Allemagne. 

Depuis 1997, elle a pour mission principale de susciter, 
d’évaluer et de participer au financement de cursus franco- 
allemands dans les disciplines les plus variées, des sciences 
de l’ingénieur aux sciences humaines et sociales en passant 
par les sciences exactes, l’économie et la gestion, le droit et 
la formation des enseignants. Ces programmes sont mis en 
œuvre, dans plus de 100 villes universitaires en France et en 
Allemagne, par les meilleures universités, grandes écoles et 
Fachhochschulen françaises et allemandes. Ce sont actuelle-
ment plus de 180 grandes écoles, universités et Fachhoch-
schulen en France et en Allemagne qui collaborent ainsi sous 
son égide, rassemblant plus de 6 500 étudiants et près de 500 
doctorants. Il n’existe aucune autre structure binationale compa- 
rable à travers le monde. 

Au sein de ces cursus intégrés, les étudiants allemands et 
français étudient ensemble, successivement dans chacun 
des deux systèmes d’enseignement supérieur. Ils tirent ainsi 
le meilleur parti de méthodes pédagogiques et scientifiques 
diverses dans l’excellence et acquièrent non seulement la pra-
tique de la langue du pays partenaire mais également une par-
faite connaissance de la culture de celui-ci. 

Par ce degré d’intégration, les cursus intégrés binationaux 
de l’UFA se distinguent des simples programmes d’échanges 
ou de mobilité internationale. Ils reposent sur un programme 
pédagogique commun, élaboré par les enseignants-chercheurs 
français et allemands. Certains commencent dès la première 
année de licence, d’autres en master. Ils sont prolongés par 
des collèges doctoraux franco-allemands et des écoles d’été 
thématiques dans le domaine de la recherche. L’UFA apporte 
un soutien financier aux cursus et collèges doctoraux mis en 
œuvre sous son égide et verse aux étudiants et doctorants une 
aide mensuelle à la mobilité pendant leur séjour dans le pays 
partenaire. 

L’excellence de ces cursus est garantie par un processus 
d’évaluation particulièrement exigeant qui fait intervenir des 
experts indépendants et une commission scientifique elle- 
même indépendante au sein de l’UFA. Tout nouveau projet 
de cursus intégré est admis lorsqu’il répond parfaitement aux 
critères de qualité de l’UFA. Les cursus et programmes sont 
réévalués tous les quatre ans. 

L’excellente formation acquise par les diplômés de l’UFA dans 
leur discipline, plus de 1 500 chaque année, mais également 



En 20 ans, l’Université franco-allemande s’est forgée une solide 
renommée au sein du paysage universitaire en France comme 
en Allemagne. Sa présidente, Mme le professeur Patricia Oster- 
Stierle, son vice-président, M. le professeur David Capitant et son 
secrétaire général, M. Jochen Hellmann, reviennent dans cet 
entretien sur les caractéristiques uniques qui font de l’UFA un  
acteur universitaire hors du commun. 

M. Jochen Hellmann, qu’est-ce qui rend unique une institution 
telle que l’UFA ?
M. Jochen Hellmann : L’UFA se trouve à la tête d’un réseau 
bilatéral d’universités unique au monde par sa densité et sa va-
riété. Grâce à son autonomie institutionnelle, à un secrétariat 
commun et à une direction binationale, elle met en oeuvre une 
stratégie reposant sur la parité et l’implication conjointe des  
établissements français et allemands d’enseignement supérieur. 
Au-delà des financements qu’elle accorde, l’UFA offre une 
structure de gestion solide aux doubles-programmes franco- 
allemands qu’elle soutient, de la licence au doctorat. Son 
atout principal : le modèle du « cursus intégré », qui permet 
aux étudiants de découvrir et d’apprendre la culture et la lan-
gue d’un autre pays de manière plus intense que lors d’un 
simple séjour à l’étranger.

Mme Patricia Oster-Stierle, qu’est-ce qui distingue vos diplômés ?
Mme Patricia Oster-Stierle : Nos diplômés sont remarquablement 
bien formés, performants et impatients de s’engager au niveau 
international. Grâce à l’approche interculturelle qui caractérise 
nos cursus franco-allemands, ils sont ouverts, curieux et par-
lent en général trois langues – l’apprentissage des langues 
française et allemande demeurant primordial pour l’UFA dont 
les étudiants effectuent la moitié de leurs études dans leur 
établissement d’origine et l’autre moitié dans l’établissement 
partenaire. Nous leur proposons aussi des cours dédiés à 
l’apprentissage du vocabulaire spécifique de leur discipline. 
L’anglais est également nécessaire ; les enseignements de cer-
tains de nos cursus sont dispensés exclusivement dans cette 
langue. Mais dans ce cas précis, le certificat de l’UFA reste 
conditionné à une bonne connaissance de l’allemand et du 
français.

Quels liens l’UFA entretient-elle avec le monde de l’entreprise ?
Mme Patricia Oster-Stierle : Le secteur économique s’intéresse 
de près à nos diplômés : 70 % de nos étudiants trouvent un 
emploi dans les trois mois qui suivent l’obtention de leur di-
plôme. De nombreuses entreprises financent par ailleurs des 
bourses accordées aux étudiants au cours de leurs études afin 
de les intégrer au plus vite au sein de leur structure. L’UFA 
organise également des business dinners pour favoriser les 
rencontres et les échanges entre nos étudiants et les entrepri-
ses. Enfin, au début de cette année, nous avons organisé pour 
la première fois un speed dating à l’ambassade de France à 
Berlin, réunissant des diplômés et de grandes entreprises. Ces 
dernières sont en effet toujours en quête de nouveaux collabo-
rateurs ayant acquis de solides compétences interculturelles 
au sein d’une formation d’excellence.
 
Les objectifs pour les années à venir ?
M. David Capitant : Nous nous trouvons à un moment clé pour le 
développement de l’UFA. Celle-ci a su en effet se positionner 
comme la référence en matière de programmes intégrés franco- 
allemands. Nous devons désormais nous appuyer sur ce réseau 
dense et solide pour répondre aux nouveaux défis de l’enseigne-
ment supérieur : l’internationalisation des études supérieures, 
la transition vers le numérique ou encore le renforcement des 
efforts accomplis pour intégrer tous nos concitoyens dans la 
société de la connaissance et de l’information.
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CONSULTATIVES
Le conseil d’université de l’UFA, de gauche à droite :
1er rang : Mme Hannemor Keidel, M. Gilles Pécout, Mme Marianne de Brunhoff,  
M. David Capitant, Mme Patricia Oster-Stierle, M. Pierre Lanapats, Mme Stephanie Schneider
2e rang : Mme Katrin Adt, M. Alexander Puk, M. Pierre Koch, M. Godefroy Kugel,  
M. Jochen Hellmann, Mme Christiane Schmeken, M. Achim Haag
3e / 4e rang : Mme Heike Mark, M. Laurent Guihéry, M. Dieter Leonhard, M. Yves Vallat,  
Mme Laure Morel, Mme Marguerite Rabassi, M. Andreas Feuerborn, Mme Adèle Martial-Gros,  
M. Bernard Carrière, M. Felix Ulmer, M. Boris Grésillon, M. David Musial



INSTANCES DE L’UFA 
Six instances sont impliquées dans les processus de déci- 
sion de l’UFA : la présidence et le secrétariat général, le conseil 
d’université, l’assemblée des établissements membres, la 
commission scientifique, les groupes disciplinaires et les  
représentants des étudiants. 

L’UFA a choisi une attitude active, fondée sur le dialogue et 
l’écoute de toutes les parties prenantes. Une telle démarche 
collaborative a permis de trouver des pistes de convergence et 
de développer des solutions d’avenir afin d’améliorer sa capa-
cité à remplir ses missions : promouvoir la coopération franco- 
allemande dans l’enseignement supérieur et le domaine de la 
recherche.

ÉVALUATION DE L’UFA

Conformément à une décision prise par le Conseil des ministres 
franco-allemand en avril 2016, l’UFA a fait l’objet d’une 
évaluation visant à établir un diagnostic stratégique. Cette 
mission a été confiée à une commission d’experts externes qui 
qui a rendu son rapport début 2017. Les résultats provisoires 
ont pu être communiqués dès la réunion du conseil d’univer-
sité de décembre 2016 ; l’UFA s’est vu attribuer une men- 
tion d’excellence et son parcours d’institution binationale a 
été qualifié de réussite. L’UFA compte se consacrer en 2017 
et dans les années qui suivent à la mise en œuvre des recom-
mandations formulées dans le rapport d’évaluation.

LES ORGANES DE L’UFA 

LA PRÉSIDENCE 

La présidence se compose actuellement d’une présidente  
allemande et d’un vice-président français. Les membres de 
l’équipe présidentielle sont élus par l’assemblée des établis-
sements membres sur proposition du conseil d’université pour 
une période de quatre ans, dont deux ans de vice-présidence 
et deux ans de présidence. La présidente est responsable de la 
mise en œuvre de la politique de l’UFA dans le cadre des dé- 

cisions du conseil d’université et représente l’UFA à l’égard des 
tiers. Le vice-président assiste la présidente dans l’exercice de 
ses missions et dirige l’association Forum franco-allemand.

Afin de la seconder à la tête de l’institution, la présidence 
dispose d’un secrétaire général qui assure la mise en œuvre 
opérationnelle des décisions de la direction. Celui-ci  dirige un 
secrétariat qui emploie actuellement près de quarante colla- 
borateurs. Outre l’administration des programmes et la gestion 
du réseau de l’UFA, le secrétariat est l’interlocuteur privilégié 
des étudiants, des responsables de programmes et du grand 
public.
L’année 2016 a vu l’arrivée au sein de l’équipe de direction 
de Mme Marjorie Berthomier au poste de secrétaire géné- 
rale adjointe et s’enrichit ainsi d’une experte en management 
universitaire dotée d’une solide expérience de la coopération 
franco-allemande.

LE CONSEIL D’UNIVERSITÉ 

Le conseil d’université détermine la stratégie et les orienta-
tions de l’UFA. Il vote le budget, approuve les comptes et le 
rapport annuel. De plus, il décide de l’admission de nouveaux 
établissements membres, statue sur l’éligibilité des program-
mes de coopération et valide les subventions.
Le conseil d’université compte 22 membres, dont 11 repré-
sentant la partie française et 11 la partie allemande. Outre 
l’équipe présidentielle de l’UFA, il comprend des représen-
tants des ministères de tutelle, des institutions scientifiques, 
des établissements membres, des conférences françaises et 
allemandes des présidents d’université, ainsi que des repré-
sentants du monde économique.

L’ASSEMBLÉE DES ÉTABLISSEMENTS MEMBRES

Cet organe se compose d’un représentant de chacun des éta-
blissements du réseau de l’UFA ayant la qualité de membre. 
L’assemblée des établissements membres élit président(e) et 
vice-président(e), désigne quatre représentant(e)s au sein du 
conseil d’université et prend acte du rapport annuel. Elle peut 
également formuler des propositions ayant trait à l’enseignement 
supérieur et à la recherche à l’intention du conseil d’université.
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LES INSTANCES CONSULTATIVES

LA COMMISSION SCIENTIFIQUE 

Instance consultative mise en place par le conseil d’université, 
la commission scientifique comprend actuellement 20 mem-
bres, issus à parité d’établissements français et allemands. 
La commission scientifique éclaire la présidence et le con-
seil d’université sur les questions relatives aux programmes 
d’études et de recherche. Elle supervise notamment le volet 
scientifique de la procédure d’évaluation de l’UFA. Cette mis-
sion s’effectue en étroite collaboration avec les présidents des 
groupes d’évaluation.
L’élection destinée à renouveler la commission scientifique a 
eu lieu le 9 décembre 2016. Il convient de souligner le nom-
bre très élevé d’excellents dossiers de candidature parvenus 
à l’UFA à cette occasion. Sur un total de 112 candidats, 20 
enseignants-chercheurs ont été désignés par le conseil d’uni-
versité. Pour comparaison, l’élection concernant le mandat 
2013-2016 avait suscité 43 candidatures. 

LES GROUPES DISCIPLINAIRES

Les groupes disciplinaires ont pour rôle d’analyser les évo-
lutions spécifiques, les problèmes et perspectives liés à leur 
discipline ainsi que les défis en résultant pour la coopération 
franco-allemande, afin d’éclairer les organes de l’UFA sur ces 
aspects. Ils se réunissent au minimum une fois par an lors de 
la rencontre des responsables de programmes et des experts.
Grâce au règlement intérieur adopté en novembre 2016, les 
groupes disciplinaires verront leurs champs de compétences 
élargis. Ils seront ainsi amenés à apporter leur soutien à l’UFA 
dans son projet visant à restructurer son offre de formation 
par domaine disciplinaire, et à enrichir la présentation des 
contenus. En outre, il est prévu de leur confier une mission 
de conseil en matière de conception de cursus intégrés ou  
 
 

d’écoles d’été auprès de représentants universitaires désirant 
s’engager dans cette voie.

LES REPRÉSENTANTS DES ÉTUDIANTS 

Les représentants des étudiants sont élus par groupe discipli-
naire pour une période de deux ans. Ils sont désignés par les 
délégués des cursus placés sous l’égide de l’UFA. Ils partici-
pent avec voix consultative à la procédure d’évaluation, as-
surent le contact avec les étudiants inscrits auprès de l’UFA 
et présentent leur rapport annuel à l’assemblée des établisse-
ments membres.
Leur renouvellement a eu lieu en mai 2016. À cette occasion, 
quelque 149 délégués de cursus de l’UFA ont élu 8 représen-
tants des étudiants dans 5 domaines de formation. L’élection 
2016 a également permis de désigner pour la première fois 
une étudiante chargée d’assurer la représentation des pro-
grammes de PhD-Track, venant ainsi renforcer les effectifs de 
l’instance. Alors que la période 2014-2016 avait donné lieu à 
l’expression de 23 candidatures, leur nombre est passé à 30 
pour la mandature 2016-2018. 

Structure organisationnelle de l’UFA
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Les représentants des étudiants lors de la passation de pouvoirs à Strasbourg (novembre 2016)
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FORMATION

L’Université franco-allemande propose 
186 cursus binationaux et trinationaux 
allant du niveau post-bac au niveau 
master et ce dans de nombreuses dis-
ciplines. L’UFA compte actuellement 
plus de 6 500 étudiants répartis au sein 
d’un vaste réseau, unique en son genre, 
de 183 établissements d’enseignement 
supérieur principalement français et al-
lemands.



ÉVALUATION 
Les cursus soutenus par l’UFA sont évalués tous les 4 ans par 
des experts indépendants, de manière à garantir la qualité des 
formations proposées. Outre les exigences imposées au niveau 
national, les cursus doivent également remplir les critères de 
qualité de l’UFA.

UN PROCESSUS D’ÉVALUATION ORGANISÉ EN  
PLUSIEURS ÉTAPES
 

[wird als Grafik angezeigt]

Décision par les organes de l’UFA
Commission scientifique, conseil d’université

Évaluation administrative



Répartition par groupes disciplinaires des 44 demandes  
de soutien évaluées positivement 



LES ÉTUDIANTS DE L’UFA

INSCRIPTIONS

Plus de 6 000 étudiants se sont inscrits à l’UFA entre le 2 mai et 
le 30 septembre 2016 pour l’année universitaire 2016 / 2017. 
L’inscription à l’UFA est obligatoire chaque année jusqu’à  
obtention du double ou triple diplôme, pour tout étudiant  
admis dans un cursus soutenu par l’UFA, qu’il se trouve dans 
son pays d’origine, dans le pays partenaire ou dans le pays tiers.

CERTIFICATS

Pour chacun de ses doubles ou triples diplômés, l’UFA établit 
un certificat attestant les qualités scientifiques et intercultu-
relles acquises au sein du cursus. En 2016, près de 1 400 di-
plômés se sont vu remettre le certificat de l’UFA qu’ils peuvent 
présenter lors de leurs entretiens de recrutement.

JOURNÉE DE FORMATION 
DES RESPONSABLES DE 
PROGRAMMES 2016

Pour la septième année consécutive, l’UFA a organisé une 
journée de formation interactive à l’attention des respon- 
sables de programmes. Cette journée a eu lieu le 29 septembre 
2016 à Sarrebruck et a été prise en charge par le départe-
ment « Évaluation et financement de programmes d’études ». 
Formulaire de demande de soutien, inscription des étudiants, 
demandes d’aides à la mobilité, justifications des allocations 
perçues…Tous ces aspects de la gestion d’un cursus ont été 
présentés par les collaboratrices de l’UFA aux 23 responsables 
de programmes présents. Sollicités tout au long de l’année 
par la gestion tant pédagogique qu’administrative de leur pro-
gramme, les interlocuteurs de l’UFA dans les établissements 
partenaires ont ainsi pu se familiariser avec les formulaires, les 
échéances à respecter, les règles de financement, et échanger 
entre collègues. La journée de formation des responsables de 
programmes sera reconduite en 2017.



Formation  |  Rapport annuel de l’UFA  |  15  



PROGRAMMES 
TRANSVERSAUX 



PROGRAMMES 
TRANSVERSAUX 

Les programmes transversaux sont des 
instruments de soutien qui s’adressent à 
la fois aux cursus intégrés et aux program-
mes de formation doctorale de l’UFA. 



PROGRAMMES  
TRANSVERSAUX 

PROGRAMMES DE PHD-TRACK 
Les programmes de PhD-Track sont des instruments de soutien 
articulant deux années de master et trois années de doctorat.
Pour l’année universitaire 2016/2017, aucune nouvelle de-
mande de soutien n’a été soumise à l’UFA. Actuellement, dix 
programmes de PhD-Track se trouvent placés sous son égide :

•  
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DOCTORALE ET 
MANIFESTATIONS 

SCIENTIFIQUES

Le renforcement de la coopération entre 
la France et l’Allemagne en matière de 
soutien aux jeunes chercheurs compte 
parmi les missions confiées à l’UFA. À ce 
titre, celle-ci soutient, d’une part, la mise 
en place de programmes et projets com-
muns dans le domaine des formations 
doctorales et, d’autre part, les mani-
festations scientifiques pour jeunes cher-
cheurs.





L’UFA, dans le cadre d’un dernier appel d’offres « Écoles d’été, 
écoles d’hiver », a financé 29 écoles d’été et d’hiver en 2016, 
pour un montant de 448 000 euros.

SYMPOSIUM RBS 

Les 18 et 19 janvier 2016, l’UFA a organisé à Sarrebruck, avec 
le soutien de la Fondation Robert Bosch, un colloque réunis-
sant une vingtaine d’experts européens sur le sujet suivant : 
« Notion, concepts et possibilités de transfert des expériences 
franco-allemandes – cursus intégrés et cotutelles ». Ces ex-
perts se sont penchés sur la question de savoir si les concepts 
développés pour les cursus intégrés, les cotutelles de thèse et 
les collèges doctoraux constituaient une particularité franco- 
allemande, ou s’il était possible de les transposer à d’autres 
coopérations binationales ou à d’autres réseaux internationaux. 
Les contributions ont été publiées dans un ouvrage qui recense 
les moyens susceptibles d’être mis en oeuvre dans ce domaine, 
tout en soulignant l’importance qui doit être accordée aux  
différentes traditions scientifiques et à la maîtrise de plusieurs 
langues. Plus largement, l’ouvrage traite de l’impact de ces 
stratégies sur les perspectives s’offrant aux jeunes universitaires 
sur le marché de l’emploi ainsi que de leurs effets potentiels sur 
la culture scientifique.

L’ANTENNE 
FRANCO-ALLEMANDE ABG-UFA  

Créée en 2008 sur la base d’une convention passée entre 
l’UFA et l’Association Bernard Gregory, l’antenne a pour voca-
tion d’accompagner les doctorants et les docteurs de France et 
d’Allemagne à définir et réaliser leur projet professionnel. Elle 
contribue également à favoriser le recrutement de docteurs par 
les secteurs académique et économique.

BILAN GÉNÉRAL

Le nombre des actions mises en œuvre  pour 2016 reste sta-
ble par rapport à celui de 2015, soit 45 en 2016 pour 44 en 
2015. En revanche, le nombre de participants a connu une 
hausse importante (+ 200) pour atteindre un total de 1 091 
personnes en 2016.

2015 avait vu une très forte progression des financements tiers 
dans le budget des actions réalisées, celui-ci passant de 14 % 
à 55 % en un an. Cette part ne représente plus que 30 % en 
2016 : cela s’explique notamment par la non-reconduction de 
l’appel à projets de l’Université de la Grande Région et par la 
mise en place d’un nouveau projet sur la mobilité internationale 
principalement financé par l’UFA.
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a. Interventions lors de colloques, conférences, forums et salons 
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Le département « Relations extérieures et 
partenariales » et la cellule « Communica-
tion institutionnelle et relations presse » se 
partagent la responsabilité de la commu- 
nication de l’UFA. Parmi ses groupes cibles 
figurent le grand public, les étudiants 
potentiels, leurs parents, les enseignants 
et les institutions partenaires, mais aussi 





présidente de l’UFA, Mme le professeur Patricia Oster-Stierle, 
la table ronde « L’Université franco-allemande : un acteur de 
l’enseignement supérieur – un passeport pour l’emploi  » a 
rassemblé les acteurs suivants  : Agnès Levicky, inspecteur 
d’académie et inspecteur pédagogique régional allemand, 
Mme Christiane Amiel, conseillère municipale de Nice,  
M. Hanno Klausmeier, directeur général de SAP Labs France 
SAS, Mme Christine Schmider, responsable de programme 
UFA à Nice, Mme Svenja Leonhard, étudiante en droit et  
M. Guillaume Carnaille, diplômé en sciences de l’ingénieur.

Cette manifestation a été clôturée par une réception à la Villa 
Masséna au cours de laquelle a été célébrée l’ouverture offi- 
cielle du Centre culturel franco-allemand de Nice en présence 
de Mme Frédérique Vidal, présidente de l’Université de Nice, 
et du président de la Métropole Nice Côte d’Azur et président 
de la région PACA, M. Christian Estrosi.

Manifestations d’échanges
Tout au long de l’année, l’UFA a accueilli à la Villa Europa 
différents acteurs politiques, universitaires et économiques et 
leur a présenté ses activités. 
En janvier, S. E. M. Nikolaus Meyer-Landrut, ambassadeur 
d’Allemagne en France, Mme Annegret Kramp-Karrenbauer, 
ministre-présidente de la Sarre, M. Frédéric Joureau, alors 
consul général de France en Sarre et Mme Christine Klos, res-
ponsable du département Europe et coopération interrégionale 
du ministère sarrois des Finances et de l’Europe, ont échangé 
avec la direction de l’UFA, des étudiants et des diplômés issus 
de différents cursus intégrés.  

En avril, M. Pascal Hector, ministre plénipotentiaire de l’ambas-
sade d’Allemagne à Paris, et Mme Michaela Küchler, responsable 
du département Justice et politique intérieure de l’Union eu-
ropéenne au ministère allemand des Affaires étrangères ont ren-
contré la direction et plusieurs étudiants de l’UFA. 

À l’occasion de l’assemblée générale de l’Association franco- 
allemande de la Sarre au mois de juillet à la Villa Europa, la 
présidente de l’UFA, Mme le professeur Patricia Oster-Stierle, 
a tenu un discours autour du thème « Il n’y a pas que l’anglais 
dans la vie ! L’importance des langues française et allemande 
pour l’avenir du marché de l’emploi ». Trois étudiants issus de 
disciplines variées ont témoigné quant à eux de leur expérience 
binationale d’étude et de vie dans les deux pays. 

Accompagné de plusieurs membres du conseil régional de Nor-
mandie, le préfet Philippe Gustin a rendu visite à l’UFA au 
mois d’août. En raison de l’intérêt porté à ses activités, l’UFA a 
été invitée en Normandie quelques mois plus tard, en octobre, 
à se joindre à la visite d’une délégation sarroise. À cette occa-
sion, la présidence de l’UFA a présenté les programmes bina-
tionaux à des représentants économiques et politiques à Caen. 
D’autres régions se sont également montrées intéressées par 
l’UFA et ses activités. Les présidents de plusieurs chambres 
de commerce et d’industrie d’Alsace se sont rendus à la  
Villa Europa en septembre, très impressionnés par le nombre  
important de coopérations transfrontalières. 
D’autres échanges ont eu lieu en dehors de la Villa Europa.  

Table ronde au Château de Valrose à Nice

Visite du ministre plénipotentiaire de l’ambassade d’Allemagne en France

Visite de l’ambassadeur d’Allemagne en France et de la ministre-présidente de la Sarre

As u051n7.51sidente de la Sarre



Ainsi, au mois d’avril, à la veille du Conseil des ministres franco- 
allemand  à Metz, 50 étudiants de l’UFA ont eu l’occasion 
de rencontrer M. Michael Roth, ministre adjoint chargé des 
affaires européennes et secrétaire général pour la coopération 
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En France comme en Allemagne, l’UFA a bénéficié en 2016 
d’une couverture médiatique régulière, avec notamment des 
articles publiés dans la presse « Éducation » (Studyrama, ZEIT 
Studienführer) ainsi que dans la presse grand public généra-
liste et spécialisée aussi bien sur le plan national que régional 
(Dernières Nouvelles d’Alsace, DUZ Magazin, Frankfurter allge-
meine Zeitung, Le Monde, Luxemburger Wort, La Semaine, Le 
Républicain Lorrain, le Saarbrücker Zeitung, SaarWirtschaft, 
Poly, Top Magazin Saarland, Ouest France, Wochenspiegel). La 
presse audiovisuelle a elle aussi réalisé plusieurs reportages 
sur l’UFA 



SOCIAL MEDIA

En 2016, l’UFA a poursuivi sa politique de développement 
sur les nouveaux médias, notamment sur LinkedIn, réseau 
social professionnel, sur Pinterest, réseau social de partage 
d’images, et sur Meetup, plateforme communautaire. Pré-
sente sur Facebook, Twitter et YouTube depuis 2009, l’UFA 
figure, en dépit de sa taille réduite, à la 216ème place du clas-
sement des 368 universités allemandes les plus populaires 
sur Facebook, YouTube et Google+, établi par la plateforme 
Pluragraph. 
L’UFA a renforcé au cours de l’année écoulée sa présence 
sur Facebook, avec une hausse de 15 % du nombre de ses 
fans par rapport à l’année précédente, et compte maintenant 
3 534 fans5. Sur Twitter, le nombre d’abonnés a progressé de 
34 % en un an. 
 

1 �Composition du groupe de travail Interculturalité de l’UFA : M. Landry Charrier, 
Mme Karin Dietrich-Chénel, Mme Florence Duchêne-Lacroix, Mme Gundula Gwenn 
Hiller, M. Hans-Jürgen Lüsebrink, Mme Anne-Marie Pailhès, M. Christoph Vatter,  
M. Christian Wagner

2 �Sous la direction de MM. Hans-Jürgen Lüsebrink et Christoph Vatter  
et Mmes Patricia Oster-Stierle et Gwenn Hiller

3 �Chiffres datant du 15/03/2017

4 �Chiffre datant du 15/03/2017

5 �Chiffre datant du 15/03/2017
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